Dipartimento Sviluppo economico, Innavazione,
Istruzione, Formazione e Lavoro
SEZIONE FORMAZIONE PROFESSIONALE

REGIONE
PUGLIA

VERBALE INCONTRO 31 OTTOBRE 2018

il giorno 31 ottobre 2018, a partire dalle ore 11.00, presso la sede della Sezione Formazione professionale in viale
Corigliano n® 1 in Bari, come da invito della Dirigente delia Sezione dott.ssa Anna Lobosco del 23/10/2018 rivolto ad
associazioni datoriali degli enti di formazione, & stato tenuto un incontro di lavoro sul tema delle selezioni dei
candidati ai corsi per la qualifica di Operatore Socio Sanitario di cui all Awiso pubblico n. 1/FSE/2018 “Percorsi
formativi per il conseguimento della qualifica di Operatore Socio Sanitario (0.5.5.)” approvato A.D. n. 59 del
24/01/2018 pubblicato sul B.U.R.P. n. 17 del 01/02/2018.

Alla riunione sono presenti, oltre la Dirigente della Sezione dott.ssa Anna Lobosco ed il Responsabile di Sub Azioni
9.2.a e 9.8.a dott. Sandro Santostasi, i signori, in rappresentanza delle diverse associazioni ed enti formativi, coma da
elenco di seguito specificato:

ASSOCIAZIONE ENTE COGNOME NOME
FORMA CIOFS PUGLIA ROCCA CARMELA
FORMA CIFIR ONLUS MERO VINCENZO
FORMA IRAPL CATALANO DONATO
CENFOP CNIPA PUGLIA OTTAVIANO LAURA
CENFOP CNIPA PUGLIA CENTANNI GAETANO
CENFOP L.LP. D1 BIASE NICOLETTA
CENFOP PROGRAMMA BUSICO SILVIA
SVILUPPO

ASSOAFOP GENESIS FANELL NATALE VITO
CONSULTING

ASSOAFOP RTS ENAP PUGLIA- NASCETTI SILVIA
D.ANTHEA

ASSOAFOP ATS REDMOND-PMI | CARONE CLAUDIO
FORMAZIONE

ASSOAFOP SCUOLA PROF.LE ARGENTIERI LAURA
G.ROUSSEAU SRL-
IFOA

FORMAPRO ADSUM GARGANO VITO

FORMAPRO FORMARE PUGLIA LORUSSO ANGELO

CONFAP ENAC PUGLIA PALMA DARIO
FONDAZIONE LE RIZZ0 M. CRISTINA
COSTANTINE

La dott.ssa Lobosco ed il dott. Santostasi hanno aperto i lavori illustrando brevemente le finalitd dell'incontro che
possono essere sintetizzate nella volonta di avviare un Javoro comune, anche attraverso la costituzione di un gruppo
di lavoro, che possa fornire dei riferimenti concreti per I'adozione di un unico universo di test, quanto pil ampiamente
condiviso possibile, da cui estrarre le domande da sottoporre nelle selezioni dei candidati ai corsi per la qualifica di
Operatore Socio Sanitario relative all’Avviso 1/FSE/2018, nonché delle proposte relative a metodologie e modalita
corrette di svolgimento e di valutazione delle prove di selezione. Le finalita sopra indicate concorrono all’obiettivo
generale di migliorare e di aumentare la correttezza e l'uniformita delle selezioni a favore di tutti i candidati.

E stato inoltre chiarito preliminarmente che, in 0gni caso, le possibili proposte devono mahtenere ferme e riferirsi alle
procedure ed ai principi generali specificati nell’Avviso, nonché indicati nello schema di atto unilaterale d'obbligo
approvate con A.D. n. 1053 del 1/10/2018 pubblicata sul B.U.R.P. n. 128 del 4/10/2018.
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Allo stesso tempo, nell'introduzione, & stato anche affermato e sottolineato che le selezioni per i partecipanti ai corsi
per la qualifica 0.5.5. devono garantire il pili generale principio secondo il quale le prove e le modalita di selezione
devono risultare in linea agli obiettivi che si intendono perseguire, nonché devono essere commisurate al livello e
all'ambito di competenza dei soggetti che possono, secondo awviso pubblico, partecipare alle stesse selezioni, come
pure ribadito, da ultimo, pur con i dovuti distinguo, nella Direttiva n. 3 del 24/042018 del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione Linee guida sulle procedure concorsuali.

Dopo un’ampia discussione che ha coinvolto tutti i presenti ed ha raccolto le indicazioni e le esigenze manifestate
dagli enti formativi rappresentati dalle associazioni intervenuti, si & convenuto di costituire un apposito Gruppo di
lavoro con il compito di approfondire ed elaborare proposte concrete in merito all’adozione di un unico universo di
test, quanto pill ampiamente condiviso sia possibile, da cui estrarre le domande da sottoporre nelle selezioni dei
candidati ai corsi per la qualifica di Operatore Socio Sanitario relative all' Avviso 1/FSE/2018, nonché con il compito di
individuare metodologie e modalita corrette e trasparenti di svolgimento e di valutazione delle prove di selezione.

Il Gruppo di lavoro sopra citato risulta costituito come di seguito specificato:

COGNOME NOME ENTE ASSOCIAZIONE

RTS ENAP-D.ANTHEA ASSOAFOP
NASCETTI | SILVIA

ATS IFOA-ROUSSEAU ASSOAFOP
ARGENTIERI | LAURA

GENESIS ASSOAFOP
FANELLI LUCIO

CIOFS FP PUGLIA FORMA
ROCCA CARMELA

CIFIR ONLUS FORMA
MERO VINCENZO

CALASANZIO FORMA

CANTORO | TONIO

PROGRAMMA SVILUPPO CENFOP
BUSICO SILVIO

CNIPA PUGLIA CENFOP
CENTANNI | GAETANO

FORMARE PUGLIA FORMAPRO
LORUSSO [ ANGELO

ADSUM FORMAPRO

GARGANG |VITO

FOND. LE COSTANTINE
RIZZO MARIA CRISTINA

ENAC PUGLIA CONFAP
PALMA DARIO

Si @ inoltre convenuto che le proposte che il Gruppo di lavoro elaborera, oltre ai principi richiamati nell'introduzione,
dovranno essere configurate in modo da garantire ed adeguarsi ai criteri ed obiettivi specifici sintetizzati nef seguente
elenco:

1} realizzazione di un unico universo di test, quanto pit ampiamente condiviso sia possibile, da cui estrarre le
domande da sottoporre nelle selezioni dei candidati ai corsi per la qualifica di Operatore Sacio Sanitario
relative all’Avviso 1/FSE/2018, costituito da almeno 1.500 domande;

2) unificazione della/e batteria/e di test (batteria intesa come insieme delle domande che dovranno essere
somministrate ai candidati nelle prove di selezione);
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3) consentire ai candidati che partecipano a selezioni differenti di avere pari opportunita nei diversi aspetti delle
selezioni, con particolare riferimento al grado di difficolta:

4) possibilita per i candidati di iscriversi e di partecipare a pii selezioni, senza che questo principio possa
escludere, per quei differenti enti che intendessero stabilire le date delle rispettive prove nelle stesse
giornate, di perseguire la scelta di date comuni;

5} definizione comune di modalita e metodologie di svolgimento delle prove di selezione;

6} le metodologie, gli strumenti € I'universo dei test elaborati ed individuati dal Gruppo di lavoro saranno estesi
e condivisi al pil ampio numero possibile di enti attuatori dei corsi finanziati in riferimento all’Avviso n.
1/FSE/2018 e I'Amministrazione regionale, qualora condivida le proposte del Gruppo di lavoro, indichera i
risultati raggiunti quali buone prassi da seguire da parte di tutti gli enti formativi, anche se non associati alle
Associazioni che costituisceno il Gruppo di Lavoro sopra citato, senza che tali indicazioni debbano intendersi
vincolanti o obbligatorie per quegli enti che, sempre attenendosi ai principi e criteri richiamati
nell'introduzione, decidano di organizzarsi diversamente ed autonomamente per le selezioni in esame;

7) tuttii criteri ed i principi richiamati nell'introduzione del presente verbale restano validi e di riferimento per
tutte le proposte del Gruppo di lavoro.

La riunione si & conclusa alle ore 13.45.

Seguono le firme dei partecipanti all'incontro.



